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1. GIRIS

Turkiye Istatistik Kurumu (TUIK); isgliciniin arz yéniine iliskin temel veri kaynagi olan ve diizenli
olarak uyguladigi Hanehalki Isgiicii Arastirmasi (HiA) ile niifusun isgiicii durumuna, istihdamda
olanlara ve igsizlere yonelik ayrintili ve giincel bilgi derlemektedir. Ocak 2021 uygulamasi ile birlikte
uluslararasi kargilagtirilabilirligi  stdrdirmek ve yayimlanan sonuglarin zamanhhgini iyilestirmek
amaciyla arastirma kapsaminda bir takim dizenlemeler gergeklestirilmistir.

Caligma ilkeleri geregi Urettigi istatistiklerde uluslararasi standartlari takip eden TUIK, HiA’da 1988
yilindan bu yana Uluslararasi Calisma Orgiiti (ILO) tarafindan belirlenen istihdam ve issizlik
tanimlarini kullanmaktadirl. Ayrica HIA, 2004 yilindan itibaren Avrupa Birligi Istatistik Ofisi (Eurostat)
standartlarina uygun olarak yurGtiimektedir.

isglicti piyasasinin yapisinda zaman igerisinde meydana gelen degisimlerin daha iyi 6lgiilebilmesi igin
glncellenmis tanimlara ve ek goéstergelere duyulan ihtiyag nedeniyle ILO tarafindan isglci piyasasi
gOstergelerinin tanim ve standartlarini gézden gegirmeye yoOnelik c¢alismalar yuaritiimustir. Bu
kapsamda 2013 yilinda, ILO tarafindan gerceklestirilen 19. Calisma Istatistikgileri Konferansrnda
(ICLS) istihdam ve igsizligin 6lcimine iliskin tanim ve standartlar gtincellenmistir2.

Eurostat, yeni tanimlarin uygulanmasi ve isguci anketlerinde Ulkeler arasi uyumun saglanmasi
amaciyla standartlastirma calismalari yapmistir. Bu ¢alismalar sonucunda alinan kararlara iligkin
Avrupa Birligi (AB) Biitiinlesik Avrupa Sosyal istatistik Tlziugl (IESS)® 1 Ocak 2021 tarihi itibariyla
yurirlige girmistir. ligili AB tiz(igi dogrultusunda HIA tasarimi gdézden gegirilerek yeni tanim ve
kavramlara uyumlu bir soru kagidi tasarlanmis, Uretilen tahminlerin kullanicilar ile daha zamanli bir
sekilde paylasilabilmesi amaciyla yayimlama yonteminde iyilestirmeler gerceklestirilmistir.

TUIK, sdz konusu diizenlemelere uyum saglayabiimek amaciyla ilgili uluslararasi toplantilari ve
gelismeleri yakindan takip etmis, Eurostat’in konuya iliskin galisma gruplarina aktif katilim saglamis ve
son birka¢ yildir konuyla ilgili calismalarina hiz vermistir. Bu kapsamda, ilgili degisikliklerin tahminler
Uzerindeki etkilerini 6lgmek amaciyla analiz galigmalari tamamlanmis ve yapilan galismalar sonucunda
karsilastirilabilir zaman serileri istatistiksel ve ekonometrik yontemlerle geriye donik olarak
hesaplanmistir.

2. YENI DUZENLEMELER

Belirtilen uluslararasi diizenlemeler cercevesinde “isgiicii istatistiklerinde” temel olarak asagida
nedenlerle revizyon gergeklestirilmigtir.

i. Uluslararasi duzenlemeler ile glncellenen yeni tanimlara uyum saglanmasi ve ek
g0stergelerin uretiimesi,

1]LO 13. Uluslararasi Calisma Istatistikcileri Konferansi kararlari (1982)
2|LO 19. Uluslararasi Calisma Istatistikcileri Konferansi kararlari (2013)
3Biitlinlesik Avrupa Sosyal Istatistik Tiizigu (14 Ekim 2019)
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https://www.ilo.org/global/statistics-and-databases/standards-and-guidelines/resolutions-adopted-by-international-conferences-of-labour-statisticians/WCMS_087481/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/global/statistics-and-databases/standards-and-guidelines/resolutions-adopted-by-international-conferences-of-labour-statisticians/WCMS_230304/lang--en/index.htm
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=uriserv:OJ.LI.2019.261.01.0001.01.ENG
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ii. Daha zamanlh ve tek aya iliskin gostergeler Uretebilmek amaciyla Uger aylik hareketli
ortalamalar ydntemi kullanilarak yayimlanan isglcl istatistikleri yerine badimsiz aylik
tahminlerin yayinlanmasi,

iii. Belirtilen degisiklikler kapsaminda haber biltenleri ve istatistiksel tablo igeriklerinin yeniden
dizenlenmesi.

Bu degisikliklere iliskin ayrintili agiklamalara asagida yer verilmektedir.

2.1. Tanmm ve Kavramlarda Uluslararasi Standartlarin Saglanmasi

Son yillarda isglict piyasalarindaki ¢alisma sekillerindeki farklilasmalar, gelisen politika ihtiyaglar ve
politika Uretmek igin istatistiklere olan talebin artmasi gibi bir dizi gelismeler sonrasinda, isglcu
istatistiklerinin tanim ve standartlarinin gézden gegiriimesine ihtiya¢ duyulmustur. 19. ICLS’te ¢alisma
tirleri, istihdam, igsizlik ve atil isgiiciine iligkin tanim ve standartlar yeniden belirlenmistir. ilgili
degisiklikler asagida 6zetlenmistir.

“Calisma” kavraminin genis tanimi yapilarak, tiirleri tanimlandi

Farkh amaglara iliskin gergeklestirilen isglici arzina yonelik gostergeleri ortaya koyabilmek amaciyla
bes ayr calisma tirG tanimlanmistir. Calisma tirleri; Uretimin amaglanan hedefi ve tirini dikkate
alarak belirlenmistir. Bunlar:

1. Kendi Tiiketimi igin Uretim: Kendi nihai kullanimi igin iiretilen iriin ve hizmetleri kapsamaktadir.
2. lIstihdam: Ucret veya kar karsiliginda gergeklestirilen calismalari kapsamaktadir.

3. Ucretsiz Staj: isyerlerinde tecriibe veya beceri kazanmak amaciyla cret karsiligi olmaksizin
yapilan galigmalari kapsamaktadir.

4. Gonilli Galisma: Gonulli olarak baskalari igin Gicret almadan yapilan ¢alismalari kapsamaktadir.

5. Diger Galigsma Tiirleri: Bir mahkeme karari ya da benzer baska bir otorite tarafindan belirlenen
Ucretsiz toplum hizmeti, mahkumlarca yapilan Ucretsiz ¢calismalar, Ucretsiz askerlik gibi ¢calismalari
kapsamaktadir.

istihdam kapsam ve kriterleri yeniden belirlendi

Yeni belirlenen istihdam tanimi, kullanilan eski tanima gore daha dar kapsama sahiptir. Kendi tiketimi
icin Uretim yapan ciftciler, gerceklestirdikleri Uretim miktari yillik gida harcamalarinin énemli bir
bolimund (%50’den fazlasini) karsiliyorsa istihdamda sayiimaktayken, yeni dizenlemelere gére bu
kisiler istihdam kapsamindan ¢ikarilarak ayri bir galisma turl icerisinde degerlendirilmistir.

istihdamdaki kisiler; referans dénemi boyunca (icret veya kar elde etmek amaciyla lretim yapmak
veya hizmet saglamak igin herhangi bir faaliyette bulunanlar olarak tanimlanmakta ve iki gruba
ayriimaktadir;
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o Is basinda olanlar: Referans déneminde en az bir saat galismis olan kisiler,

o Is basinda olmayanlar: Referans déneminde herhangi bir nedenle gegici olarak isinden uzak
olan kisiler

19. ICLS Kkararlari ile isbasinda olmayan Kisilerin istihdamda olma kriteri de@ismistir. Referans
déneminde is basinda olmayan kisilerin isgtici durumunun belirlenmesinde ‘isteki durum’ yerine "isten
uzak kalma nedeni" dikkate alinmaya baslanmistir. isinden uzak kaldi§i siire igerisinde kisinin
istihdamda sayilabilmesi icin isi ile baglantisi devam etmeli ve uzak kaldidi stre sonunda ise dénecek
olmalidir. Isten uzak kalma nedenine gore, isten uzak kalma siiresi ve/veya elde edilen gelir kriterleri
kullanilarak isi ile baglantisi devam ettidi belirlenen kisiler istihdam kapsaminda degerlendiriimektedir.
Bu durum dcretli veya kendi isinde ¢alisan kisilerin; Gcret, hak veya menfaatlerine bakmaksizin isten
uzak kalma nedenlerinin istihdam acgisindan ayni gegerlilige sahip olacagi varsayimina
dayanmaktadir.

ESKi UYGULAMADA iSTIHDAMDA OLMA KRITERLERI

isbasinda olanlar - istihdamda

isveren

Kendi hesabina Istihdamda

Ucret veya maasinin
) %50 ve fazlasini aliyorsa veya 3 aydan kisa
Ucretli veya maagli sureli isten uzaksa

istihdamda

Ucret veya maaginin

0,
Yevmiyel %50 ve fazlasini aliyorsa

Gegici Olarak isten Uzak Olanlar

istihdamda

Ucretsiz aile isgcisi istihdamda degil
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YENi UYGULAMADA iSTIHDAMDA OLMA KRIiTERLERI

isten Uzak Kalma Nedeni _
(Ucretli, isveren, kendi hesabina veya licretsiz aile Isgiicii Durumu
iscisi olanlarin tiimii igin ayni kriterler gecgerli)

isbasinda

olanlar - istihdamda

Kisa sureli isten uzak kalma:

Resmi tatil veya senelik izin
Hastalik izni |st|hdamda
Calisma saati diizenlemesi
Yasal dogum izni

is ile ilgili egitim

Sezon digindaki dénemde

isle ilgili gorev ve

Sezon disi dénem sor_u_mluluklarl yerine
getiriyorsa

istihdamda

isten uzak kalma siiresi 3 ay

veya daha kisa ve/veya

Ucret/gelir elde etmeye

devam ediyor ise

Zorunlu olmayan, istege bagh alinan dogum izni

Gegici Olarak isten Uzak Olanlar

istihdamda

isten uzak kalma siiresi 3 ay
veya daha kisa ise

Diger nedenler

istihdamda

issizler icin is arama kanallar diizenlendi

igsizlik ile ilgili yeni tanim ve kriterler ile eski tanimlar arasinda énemli bir farklilik bulunmamaktadir.
Ancak is arama yontemlerinde bazi degisiklikler yapiimistir. Kisinin issiz olarak tanimlanabilmesi igin
asagida siralanan ug¢ kosulu birlikte saglamasi gerekmektedir.

Referans dénemde istihdamda olmayan ve

= Son 4 hafta icerisinde aktif bir is arama kanalini kullanarak is arayan,
= s buldugu takdirde 2 hafta iginde igbasi yapabilecek durumda olan veya

= s bulmus oldugu icin is aramayan ve (ig ay igerisinde ise baslayacak kisilerden olusur.

2021 yilina kadar gergeklestirilen uygulamada son 4 hafta icerisinde hem aktif hem de pasif is arama
kanallarini kullanan kisiler "is ariyor" olarak dikkate alinmaktadir. Ancak 19. ICLS kararlarinin
uygulanmasi ile birlikte 2021 yilindan itibaren arama kriteri olarak sadece aktif is arama kanallari
dikkate alinmaktadir. Pasif is arama kanallari, aktif kanallara daha 6nce yapilan basvurulara cevap
bekleme durumudur.
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AKTIF iS ARAMA KANALLARI

= Dogrudan bir isverene basvurma

= Ese, dosta ricada bulunma

- [SKUR’a basvurma

= Ozel istihdam ofislerine basvurma

= Gazete, dergi, internet aracilidiyla is arama

= Gazeteye is ilani verme veya cevaplama

= Online CV paylasma veya glincelleme

= So6zli ya da yazili is sinavina/miulakata girme
= Kendi isini kurmak igin hazirliklar yapma

isgiiciine iliskin tamamlayic1 gostergeler olusturuldu

isglicti piyasasi yapisinin zaman igerisinde degisiklik géstermesi, igsizlik oraninin tek basina atil
isglclnu 6lgmede yeterli olmamasi ve ulkeler arasindaki farkhliklarin daha iyi ortaya konulabilmesi igin
isgucl gostergelerine ek olarak yeni gdstergeler tanimlanmistir. Bu kapsamda tanim ve standardi
19. ICLS ile belirlenen ve yayimlanmaya baslanan tamamlayici isglici gostergeleri sunlardir;

1. Zamana bagh eksik istihdam* ve igsizlerin bitiinlesik orani
[(Zamana bagl eksik istihdamdaki kigiler + issizler)/isgiicii}*100

2. lIgsiz ve potansiyel isgiiciiniin® biitiinlesik orani
[(issiz +Potansiyel sgiicii)/(Isgiicii +Potansiyel isgiicii)[*100

3. Atil iggiicii orani
[(Zamana Bagli Eksik istihdam + igsiz + Potansiyel isgiicii)/(isgiicii + Potansiyel Isgiicii)]*100

2.2. Aylik Bagimsiz isgiicii Gostergelerinin Uretilmesi

HiA érnekleme yontemi ile gergeklestirilen bir galismadir. HIA'nin érnekleme asamasinda iki agamall,
tabakall kime 6rneklemesi ydntemi kullaniimaktadir. Ornekleme tasariminin olusturuimasi ve 6rnek
hacminin belirlenmesi agsamasinda Eurostat'in 577/98 numaral tizugu temel alinmaktadir. 2020 yil
oncesinde arastirma, her ay alan uygulamasi yapilacak sekilde Uger aylik hareketli ortalamalar
Uzerinden aylik, ¢eyreklik ve yillik tahminlere ulasmak Uzere tasarlanmistir. Bu tasarim aylik olarak
detayh istatistikler Gretmeye imkan verse de yayimlanan gostergelerin zamanliligi ve ilgili aya iligkin
isgucu piyasasi gérinimunu yansitmasi bakimindan yetersiz kalmaktadir.

4Zamana bagh eksik istihdam: Istihdamda olan, haftalik 40 saatten az galisan ve referans déneminde daha
fazla saat galismak isteyen ve kisa sure igcerisinde daha fazla saat ¢alisabilecek olan kisilerdir.

SPotansiyel iggiicii: Calisma g¢agindaki nifusa dahil olup, referans déneminde ne istihdamda ne de igsiz olan
kisilerden; is arayan fakat kisa sure icerisinde igbasi yapabilecek durumda olmayanlarla, is aramadidi halde
calisma istegi olan ve kisa sure icerisinde isbasi yapabilecek durumda olan kigilerdir.
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2020 yilindan itibaren, Eurostat'in 2019/2240 numarali uygulama tiztginin gerekliliklerini saglamak
ve ilgili aya iliskin bagimsiz temel isglclu gostergelerinin Uretilebilmesi icin 6rneklem tasarimi
guncellenmigtir. Buna goére, drneklem tasariminin temel yapisi bozulmadan dénemlik érnek hacmi
44.000'den 58.560 hanehalkina yikseltiimistir. 2021 yilindan itibaren, ilgili tizGgdin hanehalki
blyUklugu bilgisinin agirliklandirma asamasinda kullanimi maddesi (Bolim 9, madde 5) dikkate
alinarak, agirliklandirma surecinde digsal kontrol amaciyla kullaniimakta olan hanehalki biyuklGgu
bilgisinin kullaniminda glincelleme yapilmistir. Ayrica, yakin gelecekte il bazinda temel isguci
géstergelerinin iretiimesi hedefine katki saglamasi igin dissal kontrol olarak Istatistiki Bélge Birimleri
Siniflamasi (IBBS) Diizey 3 bilgisi de eklenmistir. Yapilan tim giincellemeler sonrasinda 2020 yili
boyunca tahminlerde meydana gelebilecek degisiklikler analiz edilmistir. Analiz sonucunda
glincellemelerin temel isguclu gostergeleri Uzerinde anlamh bir degisiklik yaratmadigi, tarim
istihdaminda ise bazi donemlerde artis etkisi yarattigi goézlemlenmistir. 2021 yilindan itibaren aylik
haber bultenleri ile mevsim etkilerinden arindiriimis temel isgicu goéstergelerinin ilgili aya iligkin
bagdimsiz tahminleri yayimlanmaya basglanmistir.

2.3. lIsgiicii Istatistiklerine iliskin Sonu¢larin Yayimlanmasi

HIA sonuglarinin aylik bagimsiz tahminler seklinde yayimlanmaya baslanmasiyla birlikte zamanhlik
acisindan 6nemli iyilesme saglanmistir. 2021 yilindan itibaren aylik temel isglicl gdstergelerinin yer
aldig1 haber biiltenleri referans ayindan itibaren 40 giin igerisinde kullanicilar ile paylasilabilecektir.
Bununla birlikte detayl isglcl goéstergelerinin yer aldigi ¢eyreklik haber bultenlerinin ve bdlgesel
sonuglarin yer aldidi yillik haber biltenlerinin de yayimlanmasina devam edilecektir.

HIA kapsaminda yer alan serilerin blyik bolimi mevsimsel etkiler igermektedir. Mevsimden
kaynaklanan etkiler, gecici nitelikte olduklarindan, verinin genel egilimini gdzlemlenmesini
engellemektedir. Mevsimsel hareketler iceren veride, belirli bir dbnemde meydana gelen degisikligin,
verideki reel artis veya azalistan mi, yoksa mevsimsel etkilerden mi kaynaklandigini anlamak olduk¢a
glctur. Bu nedenle kisa donemli gOstergelerde ceyreklik ve aylik degisimlerin saglikl bir sekilde
yorumlanabilmesi i¢in bir dnceki ¢eyrege/aya goére yapilacak karsilastirmalarda mevsim etkilerinden
arindinimis degerler Uzerinden yapilmasi daha anlaml olacaktir. Bu kapsamda, haber bilteninde
manset rakam olarak mevsim etkisinden arindiriimis gostergeler ulusal tahmin olarak yayimlanmaya
baslanmistir.

3. YENI DUZENLEMELERIN iSGUCU GOSTERGELERI UZERINDEKI ETKISi

HiA’da 2021 yili ile birlikte anketin tanim, kapsam ve tasariminda diizenlemeler gergeklestiriimis ve bu
durum elde edilen gostergelerin dnceki seri ile farklilagsmasina yol agmistir. Hem yeni dizenlemelerin
gOstergeler Uzerindeki etkisini tahmin etmek, hem de serinin geriye donik olarak yeniden
hesaplanmasinda kullanmak amaciyla 2020 yilinda soru kagidina tanim etkisini dlgmeye ydnelik
sorular eklenmis ve tasarim korunarak aylik bagimsiz tahmin Uretebilecek sekilde érneklem hacmi
artinlmistir. Son olarak, 2021 yili alan uygulamasi 6ncesinde gergeklestirilen pilot galisma ile yeni soru
kagid test edilmistir.
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2020 yil1 boyunca tanim etkisini dl¢gmeye yonelik yapilan analiz ¢alismalar:
sonucunda elde edilen bulgular:

HiA’da 19. ICLS kararlarina gegis siirecinde, gdstergelere yansiyan i etkiden bahsedilebilir:

Kendi tiiketimine y6nelik uretim yapan ¢iftgilerin istihdam kapsamindan ¢ikmasi:

Bu kisilerin toplam istihdam igindeki payi ¢cok kiglk olup yeni tanimlarda bu kapsam farkliligi
nedeniyle istihdamdan c¢ikacak olan kisi sayisi, 2020 yili icin yaklasik 50 bin kisi olarak
hesaplanmistir.

is arama kanallarinin sadece aktif is arama kanallarinin kullanilmaya baslanmasi:

HIA soru formunda isi olmayan ve is arayan kisilere, aktif ve pasif olan tim is arama kanallari
tek tek sorulmaktadir. igsizlerin profili incelendiginde, yeni seride dahil edilmeyecek olan ve
sadece pasif is arama kanali kullanan issizlerin sayisi seride etki yaratmayacak kadar
disuktir. Yeni tanimlarda bu farklilik nedeniyle issiz kapsamindan cikacak olan kisi sayisi,
2020 yih i¢in yaklasik 20 bin kisi olarak hesaplanmistir.

Referans déneminde igbasinda olmayan, ancak isiyle baglantisi devam eden kisgilerin
belirlenmesindeki farklilagma:

Gegici olarak basinda bulunmadigi bir isi oldugunu belirten kisilerin istihdamda olup olmadigi
eski uygulamada isteki durumlarina goére belirlenirken, yeni tanimlara goére isten uzak kalma
nedenlerine gore belirlenmektedir. Normal sartlarda bu tanim farkliigi istihdam kapsaminda
onemli bir fark yaratmamaktadir. Ancak, pandemi kosullarinda isten uzak olan kisilerin sayisi
Onceki yillara gore belirgin olarak daha ylksek oldugu igin, 2020 yili ikinci yarisindan itibaren
bu kapsam farkhligi daha fazla etki yaratmistir.

Tanimlardaki bu degisiklik 2020 yilinin ilk yarisinda toplam istihdamda yaklasik 60 bin Kigi
azalmaya neden olurken, bu azalma 2020 yilinin ikinci yarisinda yaklasik 200 bin kisidir.
Yapilan analiz ¢alismalarina gore, eski istihdam tanimi ve yeni istihdam tanimi arasindaki fark
(tim tanimlarin toplam etkisi) 2020 yili icin asagidaki grafikte paylasiimistir.

Eski ve yeni tanima gore istihdam edilenler

(Bin kisi)

29 000

28 000

27 000

26 000

25000

24 000

Ocak Subat Mart Nisan  Mayis Haziran Temmuz Agustos Eylil Ekim Kasim  Aralik
2020

=@ Eski tanim e=ii==Yeni tanim
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2020 yilinda uretilen aylik gostergeler, mevcut seriler ile karsilastirma ve analiz amaciyla kullaniimis
olup elde edilen seri ile yeni yonteme gegcisin etkisi gdzlemlenmistir. Ayrica Uretilen gdstergelerin
zaman iginde karsilastirilabilirligini saglamak amaciyla, temel isglici gOstergeleri istatistiksel ve
ekonometrik yontemlerle 2014 yili Ocak ayina kadar geriye donik olarak hesaplanmistir.

4. SERILERIN GERIYE DONUK TAHMIN YONTEMI

TUIK, referans ayi 2021 Ocak ayi olan haber biilteni ile birlikte HiA’da iki 65nemli degisiklige gitmistir.
Bu degisikliklerden ilki 19. ICLS kararlari dogrultusunda istihdam ve igsiz tanimlarindaki degisikliklerin
HiA'da uygulanmaya baslanmasi, ikincisi bagimsiz aylik tahminlerin Gretilmesidir. Isgiicl
gostergelerinin gegmis serilerle uyumlu olabilmesi igin bu degisikliklerin etkileri 2014 yilina kadar
yansitilarak, geriye donik tahminler (backcasting) yapilmigstir.

Ekonomik zaman serilerinin geriye donuk tahmin edilmesinde literatirde Ug¢ temel yaklagim vardir
(UNSTAT, 2018)5. Bunlar; “Mikro Yaklasim”, “Makro Yaklasim” ve “Hibrit Yaklagim”dir. Mikro yaklasim,
butlin degisikliklerin mikro veri Uzerinde veriye yansitilarak zaman serisinin tekrar hesaplanmasini
ifade etmektedir. Mikro yaklagsim zaman serilerinin geriye dénuk tahmininde en guvenilir yontemdir,
fakat bu yontem oldukga maliyetlidir. Gegmise yonelik mikro diizeyde veri temin edilememesi
durumunda makro yaklasim kullaniimaktadir. Makro yaklasimda, makro dizeyde veriler kullanilarak
geriye donuk tahmin yapilir. Bu yaklasimda zaman serisi yontemleri, retropolasyon, interpolasyon gibi
yontemler kullaniimaktadir. Zaman serisi yontemlerinin kullanilabilmesi icin gézlem sayisinin yeterli
olmadigi durumlarda retropolasyon ya da interpolasyon yontemleri kullaniimaktadir. Bu yéntemlerde
makro veriden elde edilen oranlar veya donisum matrisleri kullanilarak zaman serileri geriye dénuk
tahmin edilmektedir. Kullanilan oranlar veya déntsum matrisleri, genellikle belirli bir zaman diliminde
hem eski hem de yeni tanim ve standartlara gére derlenmis verilere dayanarak hesaplanmaktadir.
Retropolasyonda eski ve yeni seriler arasindaki seviye farki sabit bir sekilde eski serinin timudne
uygulanmaktadir. interpolasyonda ise seviye farki belirli bir zamana kadar sifirlanacak sekilde azalan
oranda eski seriye uygulanmaktadir. Bu nedenle retropolasyonda eski serinin seviyesi degismekle
birlikte biyime oranlari ayni kalmaktadir. interpolasyonda ise eski serinin biyime oranlari
degismektedir. Hibrit yaklasimda ise mikro ve makro yaklagim bir arada kullaniimaktadir.

TUIK, HIA serilerinin geriye dénik tahmin edilmesinde hibrit yaklagimi kullanmistir. Geriye doniik
tahmin slreci dért asamada gergeklestiriimistir. Bu asamalarda mikro yaklagimla geriye dénik tahmin
yapma imkani olmasi halinde mikro yaklagim tercih edilmistir. Birinci asamada 2014-2019 yillari
arasinda kullanilan drnekleme tasarimi aylik bazda dogrudan tahmin vermeye uygun olmamakla
birlikte; serinin geriye dénuk tahmin edilmesinde kullaniimak uzere ilgili yillar i¢in aylik dogrudan
tahminler Uretilmistir. Bu asamada mikro yéntem kullaniimistir. ikinci asamada, 19. ICLS kararlarindaki
pasif is arama kanallarini kullananlarin igsiz tanimindan c¢ikariimasi ve kendi tuketimi icin Uretim
yapanlarin istihdam kapsamindan cikariimasi ile ilgili tanim degisiklikleri mikro yéntemle geriye dénlk
olarak serilere yansitiimistir. Ornek hacmi 2020 yilindan énce aylik bazda dogrudan tahmin vermeye
yeterli olmadigindan bu asamada (retilen serilerin olduk¢a oynak oldugu gozlenmistir. Uglinci
asamada, serilerde oynakliga neden olan diizensiz bilesen dislanarak daha dizgin seriler elde
edilmistir.

Shttps://unstats.un.org/unsd/nationalaccount/aeg/2018/M12_8iiib_Backcasting.pdf
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Bu asamada makro yaklagsim bash@ altinda siniflanan zaman serisi yontemleri kullaniimigtir.
Doérdincl asamada, ICLS kararlarinda istihdam kapsam ve kriterlerinde yapilan degisikligin etkileri
geriye donuk olarak serilere yansitiimis ve makro yaklasim bashgdi altinda siniflanan retropolasyon
yontemi kullaniimistir.

Birinci Asama

Hanehalki isgiicii Arastirmasi sonuglari 2005 yili Ocak ayindan itibaren hareketli tGiger aylik dénem
verileri esas alinmak suretiyle her ay yayimlanmaktadir. 2020 yili itibari ile Hanehalki isgicu
Arastirmasi 6rnekleme tasariminda yapilan gincelleme sonucunda, Uger aylik hareketli ortalama
yerine her ayin bagimsiz tahmin verebilmesi saglanmistir.

ik olarak, 2014-2019 yillari i¢in mikro yéntemle ge¢mise déniik aylik dogrudan tahminler Gretilmistir.
Gegmis aylarin dogrudan tahminleri Uretilirken, 2020 o6ncesi donemlik tahminlerde uygulanan
ornekleme tasarimi ayni sekilde aylik veri Uzerinde uygulanmis olup izlenen adimlar asagida
verilmigtir.

1. Yilhk veri aylk verilere boélinmustur.

2. Aylik verinin 6nceden hesaplanan baslangi¢ agirliklar ve cevapsizlik dizeltmesi korunmustur.
Onceki tasarim geregi aylik veri il bazinda tasarlanmadigi igin cevapsizlik diizeltmesi iBBS-2 x
Kir-Kent diizeyinde gergeklestirilmistir.

3. Aylik veriler Utzerinde kalibrasyon islemi (dissal dagihim kontrolleri) uygulanarak modelde
kullanilacak dogrudan tahminlere ulasiimistir. Glincellenen kalibrasyon slirecine uygun olarak
Hanehalki Buyiikligi bazinda Nifus - IBBS Diizey 2 x Kir-Kent Niifusu ve Yas Grubu x
Cinsiyet nifusu bilgileri kullaniimigtir. Tasarimda aylik tahminleri hedefleyen drnek genislidi, il
bazinda aylik kalibrasyon islemi icin yeterli olmayabilecedinden aylik hesaplamalarda
kalibrasyon degiskeni olarak il kullaniimamistir.

ikinci Asama

Bu asamada mikro yaklasim kullaniimistir. Yeni ICLS kararlarindaki pasif is arama kanallarini
kullananlarin igsiz tanimindan c¢ikarilmasi ve kendi tuketimi igin dretim yapanlarin istihdam
kapsamindan c¢ikariimasi ile ilgili tanim degisiklikleri 2014 yilina kadar serilere yansitilmistir. Aktif bir is
arama kanalina yapilan basvuru sonucunu bekleme durumunu ifade eden ve diger kanallar igerisinde
daha dusuk bir paya sahip olan pasif is arama kanallarinin issiz sayisinda dusuk bir oranda azalisa
neden oldudu gézlenmistir. Kendi tiketimi icin Uretim yapanlarin istihdama dahil edilmemeleri
nedeniyle istihdamda dusus gdzlenmistir.
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Uciincii Asama

Bu asamada makro yaklagim kullaniimistir. Ornek hacmi 2020 yilindan énce aylik bazda dogrudan
tahmin vermeye vyeterli olmadigindan ikinci asamada duretilen serilerin olduk¢ga oynak oldugu
g6zlenmistir. Bu seriler oncelikle TRAMO-SEATS? yontemiyle trend-gevrim, mevsim ve diizensiz
bilesenlerine ayristirimistir. Daha sonra serilerde oynaklia neden olan dizensiz bilesen diglanarak
daha dizgln seriler elde edilmistir.

Dizensiz bilesenden ayristirilmis serilerin geyreklik ortalamalari, ikinci asamada elde edilen serilerin
ceyreklik ortalamalarina esit olacak sekilde Chow-Lin (1971)8 yontemiyle eslestirme (benchmarking)
islemine tabi tutulmustur. Eslestirme isleminde ikinci asamada elde edilen serilerin ¢eyreklik
ortalamalarinin temel alinmasinin sebebi, bu serilerin 6érnek hacminin g¢eyreklik tahmin Uretmek
acisindan givenilir olmasidir. Sonuc¢ olarak, bu asamada “Pasif is arama kanallarinin” issizlik
kapsamindan ve “Kendi Tiketimi igin Uretim” yapanlarin istihdam kapsamindan gikarilmasinin
etkilerinin yansitildigi bagimsiz aylik tahminler 2014 yilina kadar elde edilmigtir.

Doérdiincii Asama

19. ICLS Kkararlar ile isinin basinda bulunmayan fertlerin istihdamda olma kriterlerinde degisiklik
yapilmistir. Daha 6nce bu fertlerin istihdam kapsaminda degerlendiriimelerine isteki durumlarina goére
karar verilirken, ICLS kararlar sonrasi isten uzak kalma nedenlerine gére karar verilmektedir. Bu
asamada makro yaklasim kullanilarak bahsi gegen etkiler 2014 yilina kadar geriye donik olarak
serilere yansitiimistir.

Serilerin geriye donlik tahmin edilmesi igin retropolasyon yéntemi kullaniimistir. Bu yéntem mikro
yaklagim kullanilamadigi durumlarda UNSTAT (2018) tarafindan tavsiye edilen bir ydntemdir.
Retropolasyon yontemi, eski serilerle yeni serilerin arasindaki oransal farkin hesaplanan baglanti
faktorleriyle geriye donuk olarak serilere yansitilmasidir. Bu oransal farkin tahmin edilebilmesi igin
2020 yili Ocak ayinda mevcut soru kagidina yeni sorular eklenmistir. Béylece hem eski hem de yeni
tanim ve standartlarla uyumlu gdstergeler Uretilebilmistir. Baglanti faktortinin elde edilmesinde 2020
yilinda isgucu gostergelerinde Covid-19 pandemi etkisinin gdzlendidi aylar disarida birakilmigtir. Bu
aylarin disarida birakilmasinin sebebi pandemi etkisini geriye donlik yansitmamaktir.

Bu doért asamanin sonucunda 19.ICLS kararlarinin ve aylik bagimsiz tahminlere gegilmesinin etkileri
2014 yilina kadar isgicu gostergelerine yansitiimistir. Béylece, geriye donlk yeni serilerle uyumlu ve
karsilagtirilabilir aylik zaman serileri elde edilmistir.

‘Gomez, V. & Maravall, A. (1996). “Programs TRAMO (Time series Regression with Arima noise, Missing
observations and Outliers) and SEATS (Signal Extraction in Arima Time Series) Instructions for the User”,
Documento de Trabajo 9628, Servicios de Estudios, Banco de Espana.

8Chow, G. C. & Lin, A. L. (1971). Best linear unbiased interpolation, distribution and extrapolation of time series by
related series. The review of Economics and Statistics, 372-375.
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